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Stadgar för Norrscen 

Fastställda av Norrscen/Pohjosseeni/Davvi Lávdi vid årsmötet den 2023-06-20 
 
 

FÖRENINGENS MÅL, INRIKTNING OCH VÄRDEGRUND 

Norrscen/Pohjosseeni/Davvi Lávdi är en ideell förening med säte i Norrbottens län. 
Föreningen är politiskt och religiöst obunden. 
 
Norrscen/Pohjosseeni/Davvi Lávdi har som syfte att bredda, stärka, underhålla och utveckla 
poesiscenen över hela Norrbottens län, för att bidra till en långsiktigt stark och levande 
poesiscen i regionen. Norrscen/Pohjosseeni/Davvi Lávdi strävar också efter att synliggöra 
poeter från regionen såväl nationellt som internationellt.  
 
Föreningens kärnverksamhet består av att anordna återkommande poesiscener (för såväl 
yrkesverksamma poeter som amatörer) och poetry slam runt om i länet. Utöver detta kan 
föreningens arbete också innefatta (exempelvis men inte uteslutande) följande aktiviteter: 

 Fungera som slamort för att ta ut lag till SM i poetry slam. 
 Poesiarrangemang av tillfällig karaktär, i egen regi och/eller i samarbete med annan 

arrangör.  
 Workshops och kurser i spoken word-poesi och andra relaterade ämnen, utifrån behov, 

möjlighet och kompetens. 
 Förmedla information och kontakter till yrkesverksamma poeter inom Norr- och 

Västerbottens län. 
 Fungera rådgivande till andra arrangörer som vill anordna olika typer av poesievent. 
 Egen utgivning eller stöd i utgivning av/till poeter inom regionen.  

 
Norrscen/Pohjosseeni/Davvi Lávdi arbetar aktivt mot diskriminering och kränkande behandling 
enligt föreningens diskrimineringspolicy. Diskrimineringspolicyn ska finnas tillgänglig för alla 
föreningens medlemmar. Översyn och eventuell revidering görs årligen av föreningens 
styrelse.  
 

HEMORT 

Föreningen har sitt säte i Älvsbyn, med verksamhet över hela Norrbotten. 
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MEDLEMSKAP I FÖRENINGEN 

§1 Alla fysiska personer som delar Norrscen/Pohjosseeni/Davvi Lávdis intresse och som betalar 
sin medlemsavgift är välkommen att bli medlem i föreningen. Medlemsavgiften fastställs av 
årsmötet.  
 
§2 Medlem: 

 har rätt att delta i möten och andra sammankomster som anordnas för 
medlemmarna. 

 har rätt att inkomma med motion till föreningens årsmöte som senast 21 dagar 
innan årsmötet. 

 har vid inbetald medlemsavgift som senast 21 dagar innan årsmötet rätt att lägga 
röst i samband med årsmötet. 

 har rätt till fortlöpande information om föreningens angelägenheter. 
 ska följa föreningens stadgar, diskrimineringspolicy samt beslut som i vederbörlig 

ordning har fattats av organ inom föreningen, men 
 har inte rätt till del av föreningens behållning eller egendom vid upplösning av 

föreningen. 
 

STYRELSEN 

§3 Föreningens angelägenheter sköts av styrelsen. Den ska - inom ramen för dessa stadgar - 
verka för föreningens framåtskridande samt tillvarata medlemmarnas intressen.  
   Styrelsen har särskilt ansvar att: 

 se till att bindande regler för föreningen iakttas 
 se till att föreningens diskriminerings- och värdegrundspolicy efterlevs och regelbundet 

uppdateras, 
 verkställa de beslut som fattas av årsmötet 
 planera, leda och förvalta arbetet inom föreningen 
 ansvara för och förvalta föreningens ekonomi och övriga medel 
 förbereda och kalla till årsmötet 

 
§4 Styrelsen består av ordförande och 2 övriga ledamöter, samt 2 ersättare. 
 
§5 Styrelseledamöter och ersättare väljs av årsmötet bland föreningens röstberättigade 
medlemmar.  
   Avgår vald styrelseledamot före mandatperiodens slut tas posten över av ersättare för tiden 
fram till nästkommande årsmöte. 
   Styrelsen utser inom sig vice ordförande, sekreterare, kassör och de övriga befattningar som 
behövs. 
   Styrelsen kan delegera särskild uppgift, som i vanliga fall skulle tillfalla ordförande, kassör 
eller annan funktion, till annan medlem i föreningen, förutsatt att beslut om delegation fattas i 
konsensus inom styrelsen. 
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§6 Föreningens firma tecknas av styrelsen eller, om styrelsen så bestämmer, av två 
styrelseledamöter gemensamt eller var för sig. 
 
§7 Styrelsen sammanträder en gång i månaden. Ordförande har rätt att besluta om att ställa in 
möte på förekommen anledning, men som mest för två på varandra följande sammanträden.  
   Styrelsen är beslutsmässig om samtliga ledamöter kallas till sammanträdet och minst hälften 
av dem är närvarande.  
   Vid sammanträdet ska protokoll föras.  
 
§8 Ordföranden är föreningens officiella representant. Ordföranden leder styrelsens 
förhandlingar och arbete samt övervakar att såväl föreningens stadgar som övriga för 
föreningen bindande regler och beslut efterlevs. Har ordföranden förhinder träder vice 
ordföranden in i ordförandens ställe. I övrigt fördelas arbetsuppgifterna bland styrelsens 
ledamöter enligt styrelsens bestämmande. 
 

VALBEREDNING 

§9 Valberedningen består av en eller två personer. Valberedning föreslås av styrelsen och väljs 
av årsmötet.  
   Valberedningen har som uppgift att under årsmötet presentera förslag på ordförande, övriga 
styrelseledamöter samt ersättare.  
 

VERKSAMHETS- OCH RÄKENSKAPSÅR M M 

§10 Verksamhetsåret och räkenskapsåret omfattar perioden 1:a september till 30:e augusti. 
   Styrelsens arbetsår omfattar tiden från årsmötet till och med årsmötet påföljande år. 
 

REVISION 

§11 Styrelsen skall tillhandahålla revisorerna föreningens räkenskaper, årsmötes- och  
styrelseprotokoll, medlemsmatrikel och övriga handlingar, som revisorerna vill ta del av, när de 
så begär, samt när det gäller revision av förvaltningen för det senaste räkenskapsåret, senast en 
månad före årsmötet. 
   Revisorerna skall granska styrelsens förvaltning och räkenskaper för det senaste verksamhets- 
och räkenskapsåret samt överlämna revisionsberättelse till styrelsen senast 14 dagar före 
årsmötet. 
 

MÖTEN 

§12 Föreningen håller årsmöte i oktober varje år. 
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   Styrelsen bestämmer tidpunkt och plats för årsmöte och övriga möten. 
   Kallelse och dagordning för årsmötet kungörs senast 21 dagar före mötet av styrelsen genom 
utskick via e-post eller sms, samt sociala medier. 
   Styrelsen skall hålla redovisningshandlingarna och revisionsberättelsen tillgängliga för 
medlemmarna senast 7 dagar före årsmötet. 
   Alla sammanträden och möten, inklusive årsmöte, kan hållas fysiskt, digitalt eller som 
hybridmöte. Styrelsen beslutar om form för mötet. Formen för mötet samt adress och/eller länk 
till digital mötesplattform ska framgå tydligt i kallelsen.  
   Digitala möten och hybridmöten förutsätter att deltagande har påslagen kamera och 
mikrofon för att medverka i beslut och omröstningar. 
 
§13 Varje närvarande person som varit medlem i mer än 20 dagar har rösträtt på möte. 
 
§14 Mötet är beslutsmässigt med det antal röstberättigade medlemmar, som är närvarande på 
mötet. 
 
§15 Vid årsmötet förekommer följande ärenden: 

1. Fråga om mötet har utlysts på rätt sätt. 
2. Fastställande av dagordning. 
3. Val av ordförande samt sekreterare för mötet. 
4. Val av justerare, som jämte ordföranden ska justera mötesprotokollet. 
5. Verksamhetsberättelse för föregående år. 
6. Ekonomisk berättelse för föregående år.  
7. Revisorernas berättelse över styrelsens förvaltning under det senaste räkenskapsåret. 
8. Fråga om ansvarsfrihet för styrelsen. 
9. Val av 

1. föreningens ordförande, tillika styrelsens ordförande 
2. övriga styrelseledamöter 
3. 2 ersättare i styrelsen med för dem fastställd turordning 
4. en revisor 
5. valberedning 

10. Fastställande av 
1. medlemsavgift 
2. övriga avgifter, t ex deltagaravgifter 

11. Behandling av motioner och förslag, som väckts av styrelsen eller inlämnats till 
styrelsen av sektionsstyrelse eller röstberättigad medlem minst 21 dagar före mötet. 
Förslag som rör stadgeändring eller upplösning av föreningen ska ha inlämnats senast 
30 dagar före mötet. 

12. Övriga frågor. 
 
Ett förslag som tas upp under punkten ”Övriga frågor” och som är särskilt omfattande och/eller 
av ”ekonomisk natur” ska inte tas beslut på här, utan remitteras till ordinarie styrelsemöte. 
Skälet är att minska risken att dåligt underbyggda beslut fattas. 
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EXTRA MÖTE 

§16 Styrelsen får kalla föreningens medlemmar till extra möte, om sådant möte behövs. 
Vidare är styrelsen skyldig att kalla till extra möte, när revisorerna med angivande av skäl 
skriftligen så kräver, eller när det för angivet ändamål begärs av minst en tiondel av  
föreningens röstberättigade medlemmar. Underlåter styrelsen att inom 14 dagar kalla till 
mötet, får den som krävt mötet kalla till detta. 
   Kallelse jämte dagordning för extra möte översänds senast 7 dagar före mötet till 
medlemmarna via e-post eller sms samt kungörs genom sociala medier. 
   Av kallelsen skall framgå vilka ärenden som ska behandlas. 
 

BESLUT, OMRÖSTNING 

§17 Beslut fattas med acklamation (dvs. med ja- eller nejrop) eller efter omröstning (votering) 
om sådan begärs. 
   Med undantag för de i §21 och §22 nämnda fallen avgörs vid omröstning alla frågor genom 
enkel majoritet. 
   Omröstning sker öppet. Vid val kan dock röstberättigad medlem begära omröstning med 
sluten omröstning. 
   Vid omröstning som ej avser val har ordföranden vid mötet utslagsröst vid lika röstetal, om 
ordföranden är röstberättigad. Är den inte röstberättigad avgör lotten.  
   Val avgörs genom lottning i händelse av lika röstetal. 
   Beslut bekräftas med klubbslag eller motsvarande, på förhand angiven, gest. 
 

ARVODERING OCH ERSÄTTNINGAR TILL STYRELSEMEDLEM 

§18 Det löpande förtroendearbetet i styrelsen är ideellt, och normalt utbetalas inga arvoden för 
detta. Undantag kan göras i fall där större, tillfälliga, projekt utom ramarna för föreningens 
huvudsakliga ändamål gör att arbetsbördan ökar väsentligt för en eller flera av styrelsens 
medlemmar. För att beslut om tillfällig arvodering av en förtroendevald i föreningen ska kunna 
fattas krävs omröstning inom styrelsen med konsensus. Den förtroendevalda i fråga är inte 
röstberättigad i en sådan omröstning, och ska anmäla jäv. 
 
§19 Det föreligger inga hinder för de förtroendevalda att medverka som exempelvis gästpoet, 
workshopledare eller konferencier på föreningens olika arrangemang mot arvode, förutsatt att 
arvodet är i nivå med övriga deltagares och inte överskrider skäliga arvodesnivåer (baserat på 
branschorganisationers riktlinjer samt den medverkandes kompetens). För att undvika 
jävssituation får den förtroendevalda inte fatta beslut om egen/andras medverkan eller vara 
delaktig i arbetet med avtalsskrivning för arrangemanget i fråga.  
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UTESLUTNING 

§20 Medlem får inte uteslutas ur föreningen av annan anledning än att den har försummat att 
betala beslutade avgifter, motarbetat föreningens verksamhet, ändamål eller 
diskrimineringspolicy, eller uppenbarligen skadat föreningens intressen. 
   Fråga om uteslutning får inte avgöras förrän medlemmen fått del av de omständigheter som 
föranlett att medlemskapet ifrågasätts. Beslut om uteslutning får inte fattas förrän  
 
medlemmen fått tillfälle att yttra sig inom viss av föreningsstyrelsen angiven tid, minst 7 
dagar. I beslutet ska skälen för uteslutning redovisas. Beslutet ska meddelas den berörde inom 
7 dagar efter beslutet är fattat. 
 

STADGEÄNDRING 

§21 Endast årsmötet får ändra dessa stadgar. För stadgeändring krävs att minst 2/3 av antalet 
avgivna röster bifaller beslutet. 
 

UPPLÖSNING AV FÖRENINGEN 

§22 Beslut om upplösning av föreningen måste beslutas på föreningens ordinarie årsmöte. För 
att föreningen ska kunna upplösas krävs att minst 2/3 av antalet avgivna röster bifaller 
beslutet. 
   Efter reglerade skulder skall överskottet tillfalla: 

 I första hand Aktiv förening som verkar för spoken word- och poetry slam-scenen i 
Norrland/Sápmi/Tornedalen. 

 I andra hand Aktiv riksorganisation för poetry slam i Sverige. 
 I tredje hand Samiska författarcentret Tjállegoahte eller liknande organisation. 

 
I de fall där flera organisationer kan falla in under någon av punkterna förbereder styrelsen upp 
till tre förslag inför det beslutande årsmötet.  
 


